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Fra pilot til praksis

erfaringer fra TBT af patientskaerme
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Hvorfor tidlig ibrugtagning?

Erfaring for flytning Test af I@sningen

At teste og leere i kendte
rammer giver tryghed
og bedre laering

Test af l@sningen og
afprgve nye mulighder

Ejerskab hos klinik

En tidlig start ger
medarbejderne til
ambassadgrer

Kulturaendring i god tid

Teknologi handler lige
sa meget om kultur som
om kredslgb
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Vejen til den tidlige ibrugtagning

KLU

Afd.
Netveerk
Infrastruktur

Imple- :
mentering Drift
e Laering
e Information e Serviceintro-
e Leverandgr duktion
e Ambassadgrer e Kravsspecifika-
tion
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F@rste erfaringer under Tidlig Ibrugtagning

Ledelsesopbakning Begraensninger | teknologien
Bade fra egen ledelse med Vi lzerte ikke bare hvad vi kunne,
iseer fra deltagende men ogsa begraensningerne
afdelinger
Engagement og ansvar . " ‘

Personale tog stort ejerskab Faste ugentlige mgde i
pa lgsningen opstarten Del bgrnesygdomme
og "fejl 40”

Leverandgrinddragelse
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Genkendeligt Interface

11:12

. NCS $1510-820G

Vejledning i tablet Radio Streaming Video opkald

i E @

Info om afdelingen Fa gang i kroppen Demens video og musik Oversaetter

NCS S1515-Y
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Opsummering — hvad laerte vi?

Teknisk robusthed er Organisatoriske
afggrende ngglepersoner

- Tilpasninger ggede
anvendeligheden

Adoption af IT
afhaenger af intro.

Skalering kraever struktur

patienten fgrst OUH



Hvad mangler?

— . Ambasadgrer

Alle afd. som har fx sengeafsnit
med Tablets skal have en/flere
ambasadgrer

Oplaere

Ambassadgrer og gvrigt
personale skal oplaeres

Governance

Hvordan skal proces for
a&ndringer af indhold veere?
Nye funktioner pa tablets?

Forvaltning

Vi skal som minimum have en
lokalforvaltning som kan sikre
udvikling
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Og nu far Anette fra Afd. O ordet
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